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ضرورت توجه به شرايط زمان و عمق پديده‌ها در تحليل‌ها
برای روشن‌شــدن حدود خودمان و تعديل انتظاراتمان از خــود و تصمیم‌گيري و برنامه‌ریزی 
واقع‌بینانه چند نکته قابل ذکر اســت. ازیک‌سو باید فهمی از تحولات اجتماعی داشته باشیم و 
بدانيم امروز در دنيا و در جامعه‌ ما چه اتفاقی می‌افتد. به‌نظر می‌رسد گاهی لایه‌های عمیق تحول 
را نمی‌بینیم و تحولات را فقط در ظهورات عینی‌اش مشاهده مي‌کنيم؛ آن‌هم فقط ظهوراتي که 
نسبت به آن حساس هستیم؛ مثلًا تحول در وضع پوشش خانم‌ها را می‌بینیم ولی در معیشت را 
نمی‌بینیم. ببييند از امسال یا پارسال تا دو يا سه سال پیش چند مغازه تعطیل شده و جای آن 
فست‌فود آمده است؛ یعنی سبک زندگی ما به‌سرعت در حال تغییر است. امروز در سفره‌های ما 
نان و آب، که رکن اساسی سفره‌هاي قديم بودند، وجود ندارد. این‌ها به‌چشم ما نمی‌آید و آن را 
پذیرفته‌ایم. اگر دهه شــصت را تا الان مقایسه کنیم، می‌بینیم چه‌قدر الگوی مصرف ما متحول 
شده است؛ این برای ‌ما عیب به‌حساب نمی‌آید و آن را پذیرفته‌ایم؛ ولی برخی از مصادیق آن ما 

را آزار می‌دهد. 
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اين اتفاق به دو دليل ما را آزار می‌دهد؛ ما خیلی وقت‌ها عوام هستیم؛ یعنی حوصله تحلیل‌کردن 
نداریم و نمي‌پذیریم که تحول، هم وســیع‌تر است، هم عمیق‌تر. مسائل و تحولات را با شیوه‌اي 
ســطحي می‌بینیم. چرا بعد از تحول در پوشش مردم اگر آن‌ها را نصیحت ‌کنید که وقارشان را 
در پوشــش و رفتار حفظ کنند، با واکنش منفی مواجه می‌شوید؟ چون اتفاق دیگري هم افتاده 
است؛ آن اتفاق این است که سعه صدر عمومی برای پذیرش امربه‌معروف و نهی‌ازمنکر کم شده 

است؛ این امر به مسئله‌اي در لایه‌ا‌ی عمیق‌تر برمی‌گردد. 
چرا ما روی بحث حجاب و عفاف متمرکز مي‌شويم؟ شايد یک دليل این است که ما دچار ضعف 
در تحلیل هســتيم؛ اما یک دليل دیگر هم دارد؛ دليل دیگر این اســت که حجاب مظهر تدینّ 
است. ما شــايد گناهان زيادي انجام ‌دهیم ولی در منظر عمومي روي پیشانی ‌ما ننوشته که ما 
گناهکاريم؛ ولي وقتي پوشش یا آرایش کسي در منظر عمومي بد باشد، یک گناه علنی محسوب 
مي‌شــود. وجه علنی تدینّ، پوشش است. اگر متدین‌ها نسبت به این وجه علنی غیرت نداشته 
باشند نسبت به وجه غیرعلنی‌تر آن هم زودتر خود را رها می‌کنند. اين وجهی است که نمی‌توان 

نسبت به آن حساسیت نداشت.

روشن‌شــدن  برای 

تعديل  و  حــدود 

خود  از  انتظــارات 

تصمیم‌گيــري  و 

برنامه‌ریــزی  و 

باید  واقع‌بینانــه 

فهمــی از تحولات 

داشــته  اجتماعی 

باشیم و بدانيم امروز 

در دنيا و در جامعه‌ ما 

چه اتفاقی می‌افتد.
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فردگرايي زمينه‌ دين‌گريزي و ايجاد اخلاق نسبي
تحولاتی که در لایه‌های عمیق اتفاق می‌افتد، چیســت؟ ما به‌سمت فردگرایی حرکت می‌کنیم؛ 
اين فردگرایی نوعي فردگرایی فرهنگی اســت که وقتي بر جامعه حاکم شد، شادکامی فردی و 
لذت فردی محور همه چیز می‌شود؛ همه چیز باید به لذت و شادکامي شخصی من ختم شود،، 
نه به مصلحت من. با نگاهي بدبینانه، گاهی افزايش رفتارهای مذهبی در جامعه می‌تواند نشانگر 
فرد‌گرایی جامعه باشــد؛ یعنی وقتي جامعه مسیحی سکولار می‌شود و از دین فاصله می‌گیرد، 
کلیساها شلوغ‌تر می‌شــوند؛ چون وجدان اخلاقی مردم درد می‌گیرد و سعي مي‌کنند با حضور 
در کلیســا خود را تســکین دهند. در جامعه ما هم این خوف وجود دارد و به‌اندازه‌اي که دین 
را از مظاهــر و متن زندگی کنار مي‌زنيم، بخش‌های ديگري را مانند بخش معنوی دین، تقويت 
مي‌کنيم. بسياري از مخاطبين اين جلسه مداح هستند. چرا در بعضي محافل اقبال به مداحان 
بیشتر از اقبال به روحانیون است؟ چون مداحان روی احساسات مذهبی مردم تمرکز مي‌کنند. 
روحانی امرونهي مي‌کند؛ چون دین، شــریعت و بخشنامه دارد. دستور و اوامر و نواهی آن زیاد 
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است و مردمی را که از دین فقط لذت معنوی آن را مي‌خواهند، آزار می‌دهد؛ مردم می‌خواهند 
تسکین پیدا کنند، نه اينکه ضرورتاً متدین شوند. من دین را به‌عنوان یک فرصت می‌دانم. همین 
جوانانی که ممکن است مواقع دیگر اطراف ما جمع نشوند، به غرض‌های مختلفی به ما نزديک 
می‌شــوند؛ این بهترین فرصت است که آن‌ها را جذب کنيد و آهسته‌آهسته با اهل‌بیت پیوند 
دهید؛ اما با اين کار نبايد فکر کنیم که جامعه ضرورتاً دینی می‌شود. ممکن است بخشی از دین 
يا به‌تعبيري معنویت دینی پررنگ‌تر باشد و بخش ديگر يا همان دین شریعتی، کم‌رنگ‌تر ‌شود. 
شادکامی فردی یعنی من هستم، من مهم هستم، من تصمیم می‌گیرم که چه عنصری از عناصر 
دینــی را انتخاب کنم که از آن لذت ببرم. امروزه در کشــورهای غربی مردم به قانونگذار اجازه 
نمی‌دهند قوانینی را وضع کند که شادکامی فردی را محدود کند؛ اين نشانه فردگرایی در مقیاس 
اجتماعی و سیاســی است؛ یعنی قانون باید در خدمت لذت حداکثری مردم باشد و کیفشان را 

کوک کند. قانون نباید برای مردم محدودیت ایجاد کند. 

جامعــه امــروز از 

متدینين  از  و  طلبه 

ی  ر ا ‌خــو غم

می‌خواهــد. اگــر 

گرفتاری  می‌توانیم، 

برطرف  را  مــردم 

کنیم؛ اگر نمي‌توانيم، 

حداقل غصه‌ مردم را 

بخوریــم و آن‌ها را 

بفهمیم.
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توافقات اجتماعي مبناي اخلاق نسبي مدرن
وقتي جامعه به‌ســمت فردگرایی می‌رود، اخلاق هم نسبی می‌شود. جامعه مردسالار در گذشته 
مفهومی بــه نام غیرت ايجاد کرده بود که با آن، زن‌ها را کنتــرل مي‌کرد؛ واقعيت اين مفهوم، 
حســادت بود؛ يعني مرد مي‌خواست همســرش را تصاحب کند و نشان دهد او فقط متعلق به 
خودش است و شــخص دیگری نبايد حتي به او نگاه کند؛ همسرش را در پستو نگه‌ مي‌داشت 
و اگر کســي حتي به او نگاه مي‌کرد مزاحم محسوب می‌شد. امروزه ارزش‌های اخلاقی هم تابع 
توافق اجتماعی اســت. مردم در گذشــته توافق داشتند که غیرت خوب است ولي امروز ممکن 
است توافق کنند که غیرت مفهومی متعلق به جامعه مردسالار است که باید کنار گذاشته شود. 
جامعه در چنین بستری کلیدواژه جديد دیگری به نام برابری جنسیتی خواهد داشت؛ يعني زن 
و مرد هیچ تفاوتی با هم ندارند؛ معنی ندارد در تمام عرصه‌هایی که مرد می‌خواهد وارد شــود و 
مشارکت اجتماعی سیاســی کند زنان هم وارد شوند. نمي‌توان گفت چون زن و مرد در عرصه‌ 
خانوادگی با هم تفاوت ندارند پس در عرصه اجتماعی هم نباید تفاوتي داشته باشند. کلیدواژه‌ا‌ی 

نوعي  فردگرایــی 

فرهنگی  فردگرایی 

اســت که وقتي بر 

جامعه حاکم شــد، 

و  فردی  شادکامی 

لذت فــردی محور 

می‌شود؛  چیز  همه 

افزايــش  گاهــی 

مذهبی  رفتارهای 

می‌تواند  جامعه  در 

فرد‌گرایی  نشانگر 

جامعه باشد.
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ضدخانواده‌تر از برابری زن و مرد وجود ندارد؛ برابری انســانی و برابری ارزشی درست است؛ ولی 
برابری زن و مرد در ساخت تکوینی، در کارکردها و نقش‌ها، در حقوق و مسئولیت‌ها، و در نظام 
تربیتی در دین نيامده اســت؛ به‌هرحال کلیدواژه برابری در جامعه جدید يک ارزش محســوب 

مي‌شود.
 کلیدواژه‌ آزادی هم در جامعه امروزي مقدس شــده است؛ آزادي به‌معنای اینکه انسان هرطور 
بخواهد فکر کند، ســخن بگوید، رفتار کند، و هرچه را بخواهد، دوســت داشته باشد و از هرچه 
بخواهد متنفر باشــد. در چنین بســتری که این تحولات مانند جریان رودخانه پيش می‌رود و 
شــیوع پیدا می‌کند، آنچه ديده مي‌شود تحول در حجاب است. آيا ما می‌توانیم حجاب مردم را 
در بحث حجاب و عفاف اصلاح کنيم؟ یک رودخانه با ســیل شتابان از یک طرف می‌آید و شما 
سعي مي‌کنيد قایق خود را برخلاف مسیر رودخانه هدایت کنید؛ می‌شود یا نمی‌شود؟ نمی‌گویم 
نمی‌شــود؛ می‌گویم به این راحتی‌ها نیست. همه‌ انسان‌ها فطرت دارند؛ همه در ذات خود خوب 
هســتند؛ اما تحت تأثیر کلیدواژه‌های تربیتی بدی قرار دارند؛ خانه‌هايشــان از پای بست ویران 

است. اتفاق دیگری باید بیفتد. 
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هیأت، موتور متحرک جریان انقلاب 
برای تأثيرگذاري هیأت‌ها بايد فهم روشــني از مخاطب امروز داشته باشیم. بسیاری از هیأت‌ها 
در زمان خود پیشــرو بودند. در شیراز هیأت‌هایی وجود داشت که در دهه 50 جوان‌ها را جذب 
می‌کردنــد و موتور محرکــه جریان انقلاب بودند؛ ولي امروز در همــان فضاي دهه 50 متوقف 
شده‌اند و در برقراری ارتباط با نسل جدید عاجزند؛ چون فهمی از نسل جدید ندارند. نسلی که 

به‌شدت در حال احساسی‌شدن است. 

وقتي جامعه به‌سمت 

می‌رود،  فردگرایی 

نســبی  هم  اخلاق 

می‌شود.
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تحريک احساسات در رسانه
شــتاب احساسي‌شدن در فضای ارتباطی رسانه‌های جدید، از زمان سینما شروع شده، در زمان 
تلویزیون شتاب آن تند شده و در دوره ماهواره و اینترنت و فضای مجازی جدید بسیار بالا رفته 
اســت. ما فکر می‌کنیم برنامه‌هاي تلویزیون يا محتواي فضای مجازی محتوایش بد است؛ ولي 
هرگز توجه نداريم که خود فضا در اين دوره فاسدکننده است؛ خود فضا اقتضاء فساد دارد؛ حتی 
اگر فضای مجازی را از آموزه‌های خوب پر کنید، باز هم آثار بدی در آن هســت؛ چه اثر بدی؟ 
نسلی که تحت سیطره این فضای مجازی است، بی‌حوصله است. چند ثانیه در این فضاست بعد 
می‌رود جای دیگر و بعد باز می‌رود جای دیگر؛ حوصله ندارد یک ساعت کنار من و شما بنشیند. 
فضاهايی مانند ســینما و تلویزیون مخاطب را با جذابیت‌های بصری جذب می‌کنند؛ عقلانیت 
فرد تحت تأثیر حس او قرار گرفته اســت؛ جذابیت‌های حسی، بصری و سمعی، حوصله‌اي برای 
شــنيدن دو کلمه حرف حساب باقي نگذاشته است؛ مگر اینکه با پوشش‌های بسيار هنرمندانه 

بتوان با مخاطب ارتباط برقرار کرد.
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هويت سيال و تعهدگريزي
يکي ديگر از ویژگی‌های نســل جدید این است که در حال يافتن هویت سیّال است. این هویت 
ســیّال خیلی مهم اســت. ثبات در او کم اســت. تلویزیون با بعضی از جوان‌ها درباره بحث‌های 
اعتقادی مصاحبه می‌کرد؛ مثلًا می‌گفت: ما می‌خواهیم چند روز یهودی شویم، ببینیم چه مزه‌ای 
می‌دهــد؛ چند روز اینجا را تجربه کنیم، چند روز هــم جای دیگر را. هویت یعنی تصویری که 
فرد از خودش دارد؛ فهمی که ما از خودمان داریم، خودپنداری و خودباوری اســت. تصویر ما از 
خودمان مدام عوض می‌شود؛ یعنی علائق و ارزش‌هایمان عوض می‌شود. در کتابي به نام عشق 
ســیّال واقعیت جوامع پست‌مدرن با مثال عشــق مطرح شده است. شايد شما تجربه‌اش نکرده 
باشید ولی آهسته‌آهسته اتفاقاتي می‌افتد؛ مانند عشق مدرن و حتي عشق سنتی. پيش‌فرض دو 
نفر که عاشق همدیگر می‌شوند، ثبات عشق تا آخر عمر است. اگر یکی از آن‌ها منصرف شود و 
ببُرد، متهم به خیانت می‌شــود؛ ولی امروزه بعضی‌ که در فضاهای مجازي جدید ارتباط عاشقانه 

دارند می‌گویند: عشق تا اطلاع ثانوی!
بحث »ازدواج ســفید« هم در بعضی از کشــورها مد شده است؛ در لبنان و بيروت خیلی نگران 

امــروزه ارزش‌های 

تابع  هــم  اخلاقی 

اجتماعی  توافــق 

اســت. مــردم در 

گذشــته توافــق 

غیرت  که  داشتند 

ولي  اســت  خوب 

است  ممکن  امروز 

که  کنند  توافــق 

مفهومی  غیــرت 

جامعه  بــه  متعلق 

که  است  مردسالار 

باید کنار گذاشــته 

شود. 
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گســترش اين پديده بودند؛ زن و مردي که ازدواج نمی‌کنند ولي با هم زندگی می‌کنند؛ چون 
ازدواج تعهدآور اســت، ازدواج نمي‌کننــد؛ چون ازدواج آدم را پايبنــد می‌کند؛ مي‌گويند: »ما 
نمی‌دانیم فردا هم همديگر را دوســت داريم، يا نه؛ اگر فردا همديگر را دوســت داشتيم، ادامه 
می‌دهیم تا پس فردا و هروقت بی‌حوصله شــدیم خداحافظي مي‌کنيم«. پیش‌فرض این عشق 
ثبات نیســت و هر کسی وسط راه منصرف شــود، متهم به خیانت نيست؛ قاعده‌اش این است. 
ممکن  اســت تا آخر هم کنار يکديگر بمانند؛ ولی قاعده‌اش این اســت که هر زماني بخواهند 

مي‌توانند رابطه را قطع کنند. 
ما امروز تحت تأثير تبلیغات زندگی می‌کنیم؛ يک کتری ساده که مي‌خريم روی جعبه‌اش نوشته 
شــده: در لحظه زندگی کن؛ یعنی فکر بلندمدت نداشــته باش، عقلانیت و آینده‌نگری نداشته 
باش، فکر و حواست به  لذت آني باشد، الان را حال کن، فکر نکن، انتخاب کن، فکر نکن، تجربه 
کن و ... . این شــعار انســان امروزی اســت؛ برو حالش را ببر. نسل جدید ما در چنین فرهنگی 
رشد می‌کند؛ به‌شدت لحظه‌ای و احساسی شده است؛ اگر کمی با او حرف بزنید، می‌بینید اصلًا 
حرف‌هایتان منطقی نیست؛ بلکه بايد با احساسات با آن‌ها مواجه شد. در چنین فضایی هیأت‌ها 

چه مأموريتي مي‌توانند داشته باشند؟ 

درجستجوی هیأت تراز انقلاب اسلامی
شماره سی و هفتم،  زمستان 1397

13



ضرورت توجه به »فضاي ثابت هويت‌بخش« در تربيت ديني
تربیت یک متن دارد و یک حاشیه؛ ما طلبه‌ها و متدینین در حاشیه تربیت می‌کنیم؛ یعنی متن 
تربیت، حضور در فضای ثابت هویت‌بخش است. ما باید در طول عمرمان در فضای تربیتی سالمی 
باشیم که از تعلق به آن احساس هویت و افتخار کنیم؛ خانواده چنین فضایی است. وجه اهمیت 
خانواده این است که از بدو تولد تا آخر عمر همراه ماست و ما خود را با خانواده معرفی می‌کنیم؛ 
مثلًا در خواستگاري از يک دختر، شغل پدرش و وضعيت خانواده‌اش را مي‌پرسند؛ چون خانواده 
برای ما مهم است. خانواده به‌شکل قطره‌چکانی ما را تربیت می‌کند؛ ولی تربیتش استمرار دارد. 
ویژگی مهم هیأت این است که هر هفته، دو هفته یک بار يا ماهی یک بار همدیگر را می‌بینید؛ 
ولی تا آخر عمر هیأتی هستید. قطره‌چکانی چیزی یادتان می‌دهند؛ ولي عضو یک هیأت هستید 
و خودتان را با آن هیأت معرفی می‌کنید و از تعلق به آن گروه احساس نشاط داريد؛ اين يعني 
هویت‌بخشي؛ خودتان را با هیأت از دیگران ممتاز می‌کنید. متن تربیت در چنين جاهايي شکل 
می‌گیرد؛ به‌همين‌دليل اگر فرزندتان در محیط مســجد، هیأت و حسينيه رفت‌وآمد کند، حتي 

متن  یــک  تربیت 

و یک حاشیه؛  دارد 

حضور  تربیت،  متن 

در فضــای ثابــت 

است.  هویت‌بخش 

حاشیه تربیت، تلنگر 

هم  تلنگر  با  است؛ 

می‌توان تربیت کرد؛ 

تربیت  متــن  ولي 

نیست.
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اگر چيز زيادي هم یاد نگیرد، تأثير فضا روي او مهم اســت؛ اگر در کافی‌شاپ و فرهنگ‌سرا و ... 
رفت‌وآمد کند، تأثیر فضا برای‌ آن‌ها متفاوت مي‌شود. 

مخاطبان اين جلسه، دغدغه مطالعات اجتماعی دارند. در کتاب سه‌جلدی مانوئل کاستل، به نام 
عصر اطلاعات، ظهور شبکه‌های اجتماعی، درباره هویت جنسی بحث شده است. در بخشي از اين 
کتاب آمده که کشور تایلند مرکز تجارت سکس دنیاست و توریسم سکس در آنجا بیشتر از هر 
جاي ديگري در دنيا رواج دارد؛ جالب است که در دهه 1960 م چنين پديده‌اي در تايلند وجود 
نداشــته است. چه اتفاقی افتاد که این تحول در تايلند رخ داد و جامعه هم نسبت به آن تسامح 
کرد؟ اين کتاب دراين‌باره می‌نویسد:  اين پديده اول از نوشکده‌ها، کافی‌شاپ‌ها و ... شروع شد؛ 
یعنی ابتدا در فضاهای مدرن شــکل گرفت. مثلًا از ميان چند جوان که آنجا پرسه می‌زنند یک 
نفر گرایش‌های هم‌جنس‌گرایانه دارد و تصور می‌کند در کل دنيا فقط خودش چنين مشــکلي 
دارد و اين مشــکل را هم بیماری مي‌داند؛ ولي در آنجا مي‌بيند افراد ديگري هم اين مشــکل را 
دارند؛ آن‌ها در این فضای خاص افراد مانند خود را پیدا کردند. کم‌کم احساس کردند که هستند؛ 

نشاط پیدا کردند.
فضــای مجازی محل ظهور هویت‌های جدید اســت. وقتي هویت‌های جدید شــکل می‌گیرند 
به‌قدري زیاد می‌شــوند که جامعه نمی‌تواند آن‌ها را نادیده بگیرد. نه‌تنها احســاس می‌کنند که 
هســتند، بلکه مدام شعاعشان بیشتر می‌شــود و ديگران را هم جذب می‌کنند. امروزه برخی از 
کارشناسان از شیوع پدیده‌ »مگامال« در کلان‌شهرها سخن مي‌گويند؛ مگامال یعنی پاساژ‌های 
بزرگ؛ مثل پاســاژ خلیج‌ فارس شــیراز که بين پانصد تا هزار باب مغازه دارد. کافه‌ تریا و سالن 
نمایش دارد؛ همه جنسشــان جمع است؛ کافی‌شاپ محل پرسه‌زدن افراد خاص است. يکدیگر 

را پیدا می‌کنند و فرهنگ خود را در شهر اشاعه می‌دهند. ما با چنين پدیده‌اي مواجه هستیم.
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نسل  ویژگی‌های  از 

جدید، يافتن هویت 

سیّال است؛ هویتی 

بسیار مهم که ثبات 

در او کــم اســت. 

یکی  سفید  ازدواج 

از برایندهــای این 

هویت است.





تربیت چه خوب باشــد، چه بد، بستر اصلی آن فضای ثابت هویت‌بخشی است؛ یک حاشیه هم 
دارد؛ حاشیه تربیت تلنگر است؛ با تلنگر هم می‌توان تربیت کرد؛ ولي متن تربیت نیست. گاهي 
گفتن يک جمله به يک جوان مثل جرقه انفجار تکانش می‌دهد؛ این اتفاق‌ها ممکن است بیفتد 
ولی قاعده نیســت؛ استثناء است. قاعده این اســت که طرف را به فضای ثابت بکشانید. مشکل 
مــا طلبه‌ها این اســت که انرژی خود را روي تلنگر و تبلیــغ چریکی می‌گذاریم؛ مثلًا یک دهه 
محرم به این شــهر، یک دهه محرم به یک شهر دیگر و دهه محرم ديگر به شهر سوم مي‌رويم؛ 
درباره حجاب یک‌ بار به يک مدرســه‌ می‌رويم و بعد براي هميشه خداحافظي مي‌کنيم. بايد با 
دانش‌آموزان ارتباط مستمر داشته باشید تا جايي‌که یک هویت جدید در آن‌ها شکل بگیرد. کار 
انجمن‌های اســامی قبل از انقلاب همین بود؛ هر هفتــه ما را جمع می‌کردند و براي ما برنامه 

داشتند.  هیأت  مهم  ویژگی 

هر  که  اســت  این 

هفته، دو هفته یک 

بار  ماهی یک  يا  بار 

همدیگر را می‌بینید؛ 

عمر  آخر  تــا  ولی 

هیأتی هستید. 
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تربيت غيرمستقيم و برنامه‌ريزي بلندمدت
من ایده‌ای دارم که می‌خواهم روی آن فکر کنيد. هیأت‌هایی بايد داشــت که عَلم و کُتل و امام 
حســین‌‌ در آن‌ها پشــت صحنه باشد و بتواند قشر خاکســتری را جذب کند. ما تا الان فقط 
بــا خودی‌ها حرف زده‌ایم؛ ما باید تورمان را از مهد کودک پهن کنیم. بچه‌های ما، حتی قشــر 
خاکســتری آن‌ها، بدون اینکه متوجه باشــند باید از مهد کودک هیأتی باشند؛ یعنی براي بچه 
مهدکودکی که کاري غير از بازی ندارد بايد طوری بازي‌ها را طراحی کنید که به‌تدريج و به‌شکل 
قطره‌چکانی در قانون بازی، برخي مفاهیم و ارزش‌های اخلاقی در او شکل بگيرد؛ مانند سلسله 
مراتب، بزرگ‌تری، کوچک‌تری، تولی، تبری؛ نبايد این‌قدر دوره آموزشی داشته باشند؛ بايد اجازه 
داد تا بازی کنند؛ در مقطع دبيرســتان بايد سطح بازي‌ها را تغيير داد؛ برنامه‌ها بايد متناسب با 
دبستان و بعد متناسب با دبیرستان طراحي شود تا وقتي که شخصیت بچه‌ها شکل بگیرد؛ بعد 
هیأت آهسته‌آهسته عَلمَ خود را نشان ‌دهد. امروز مسیحی‌ها و بهائی‌ها برای بچه‌ها‌ی مهدکودک 
ما برنامه دارند. این زنگ خطر را بشــنويد؛ دختر ما در مهد کودک باید برای زن‌شدن و پسران 

برای مردشدن پرورش پیدا کنند؛ این فضا باید به‌تدريج به‌وجود بیاید.
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هدايت‌گريزي انسان مدرن و نحوه مواجهه با آن
نکته‌ دیگر این است که نسل جدید و انسان مدرن هدایت‌شدن را دوست ندارد؛ حتی مذهبی‌هاي 
نسل جديد هم از نصيحت و ارشاد بدشان می‌آید. پس براي نصيحت جوانان چه بايد کرد؟ چند 
سال است که اعضای محترم شورای عالی حوزه علمیه به مدارس علميه سراسر کشور سرکشي 
مي‌کننــد تا احوال طلبه‌هــا را کنترل کنند؛ در بعضی از اين مــدارس بازخورد منفی داریم. با 
دیدوبازدید خوب اســت ولي طلبه‌ها معتقدنــد اين‌ها از موضع بزرگ‌تر ما را نصیحت می‌کنند؛ 
خواه پند بگیريم، خواه ملال؛ می‌گویند: ما نمی‌خواهیم کسی از موضع اقتدار به ما نصیحت کند؛ 
مي‌خواهيم ما را بفهمند و ببینند که مشــکلات ‌ما چیست؛ نسل جدید جامعه آمادگی هدايت 
به‌دست شما را ندارد؛ شما باید با او تعامل کنید؛ با او بنشینید، چایی بخورید، رفاقت کنید. اولین 
قدم در مســیر تعامل، مدیریت روانی اســت؛ نبايد زود نصیحت کرد؛ اول گاردش را باز کنيد و 
نشان بدهید که با او برادر هستید، می‌خواهيد او را بفهميد و با هم حرف بزنید؛ در مسیر تعامل 
به‌اندازه‌ای که گاردش باز می‌شود می‌توانید در او نفوذ کنید. نفوذ علمی بعد از نفوذ روانی است. 

ما بایــد تورمان را 

پهن  کودک  مهد  از 

ما،  بچه‌های  کنیم. 

حتی قشر خاکستری 

اینکه  بدون  آن‌ها، 

باید  باشند  متوجه 

از مهد کودک هیأتی 

باشند؛ 
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توجه به جزئيات و امور خرد در تبليغ دين
جامعه امروز از طلبه و از متدینين غم‌خواری می‌خواهد. در جلســه حوزه علمیه خواهران گفتم: 
هواشناسی اعلام کرده که یک توده‌ هوای سرد وارد شهر شما مي‌شود؛ پس چرا حوزه را تعطیل 
نکردید؟ چرا به طلبه‌ها نگفتید که روز تعطیل مردم را جمع کنید و میوه‌ها را از ســر درخت‌ها 
بچينيد که یک‌ســوم محصولات مردم یخ نزند؟ تبلیغ دین یعنی این؛ يعني مردم احساس کنند 
کنارشــان هستید؛ غصه‌شان را می‌خورید یا اگر کاری از شما برمی‌آید، انجام مي‌دهيد و مشکلي 
را حل می‌کنید؛ مثل قورباغه‌ای که وقتي حضرت ابراهیم‌‌ را به‌ســمت آتش پرتاب ‌کردند آب 
به دهان گرفت تا آتش را خاموش کند؛ حیوانات دیگر مسخره‌اش کردند و گفتند: »با آب تو این 
آتش به این عظمت خاموش نمی‌شــود؟«؛ حيوان گفت: »من می‌دانم که خاموش نمی‌شود ولي 
می‌خواهم بی‌تفاوت نباشم«؛ يعني می‌خواهم نشانه حضرت ابراهیم‌‌ روي پیشانی من هم بخورد 
و بفهمم که کجایی هستم. مردم باید بدانند که شما کجایی هستید. اگر می‌توانید، گرفتاری مردم 
را برطرف کنید؛ اگر نمي‌توانيم کاري انجام بدهيم، حداقل غصه‌ مردم را بخوریم و آن‌ها را بفهمیم. 

در همين بستر غم‌خواری اجتماعی است که می‌توان روی نسل‌مان تأثیر بگذاریم. 
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نسل جدید و انسان مدرن 
هدایت‌شدن را دوست ندارد؛ 
اولین قدم در مسیر تعامل، 

مدیریت روانی است؛ 
نفوذ علمی 

بعد از نفوذ روانی است.
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مــا بعد از انقلاب یک تفکر غلط پیدا کردیم؛ فکر کردیم باید امور را از بالا درســت کنیم و در 
مقیاس کلان اصلاحات انجام دهيم؛ این خطای اســتراتژیک ما بود. شعار کوچک زیباست؛ سر 
سفره که می‌نشــینید این‌قدر نان صرفه‌جویی کنید؛ يعني به‌اندازه دو بند انگشت؛ ته‌مانده آب 
لیوان را دور نریزید؛، یک نفر را آدم کنید؛ نمی‌خواهد همه مشکلات عالم را حل کنید؛ اگر شما 
یک نفر را آدم کردید و هیأت همســايه شــما هم یک نفر را آدم کند، یک اتفاق بزرگ می‌افتد. 
کار تربيتــي خود را در مقیاس خرد انجام دادید؛ لازم نيســت همه زن‌های جامعه را باحجاب 
کنید؛ بلکه روی محله خودتان تمرکز کنید. طرحی به نام مسجد، خانواده،‌ محله تهيه کنيد؛ هر 
محله‌ای، مسجد توانمند، روحانی پا‌به‌کار و هیأت خوب و خوش‌فکر دارد؛ بنشینيد و فکر کنيد. 

معضلات محله را باید با مشارکت خود اهل محل فهميد.
دوم اينکه اولویت‌گذاری کنید؛ سوم اينکه حل کنیم؛ مثلًا بحث از بهداشت يا بیکاری جوان‌های 
محله اســت؛ آمار بگيريد چند بچه‌ بیکار در محله داريد. در بستر حل مشکلات محلی است که 
اعتماد اجتماعی ایجاد می‌شود؛ در بستر اعتماد، اجتماع ایجاد شده و ما می‌توانيم دين را ترویج 
کنيم؛ برخي از طلبه‌ها باید آموزش دیده باشند و مشاوره خانواده بدهند. ریش‌سفیدهای محله 
باید مشــکل مردم را حل کنند؛ اگر کســي دعوا کرد، مشکلش را حل کنند؛ بيشتر کسانی که 
بدحجاب هستند مشکل جنسی ندارند و غالباً مشکل اعتمادبه‌نفس و بی‌هویتی دارند و باید به 
چیزی فرم بدهند؛ اين‌ها را مي‌توان به کاري علاقمند کرد تا سرگرم شوند. امداد اجتماعی کنيد؛ 

وقتي مشکلی در محل به‌وجود آمد، در حل آن مشکل احساس بودن کنيد. 

درجستجوی هیأت تراز انقلاب اسلامی
شماره سی و هفتم،  زمستان 1397
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هیأتِ تراز انقلاب اسلامی
همان قله‌ای است که باید به سویش حرکت نمود. همان هیأتِ الگویی 

که گوشه گوشه و لحظه‌لحظه‌اش مورد رضایت امام عصرf باشد. 
هیأتی است که شایسته برپایی در حضور حضرتش باشد. هیأتی 

آماده حضور و ظهور...ترسیم بایسته‌ها و شایسته‌های چنین هیأتی، 
هر چند سخت و دشوار می‌نماید. اما لازم است و ضروری...

***
در فانوس، فانوس به دست گرفته‌ایم و می‌کوشیم تا شاید بتوانیم 

برخی از ابعاد مختلف هیأت تراز انقلاب اسلامی را روشن کنیم.

جامعه ایمانی مشعر، 
محفلی است برای گردآمدن
هیأت‌های کشور.

مشعر چیزی جز اجتماع هیأت‌ها نیست، 
جامعه‌ای فراتر از مرزهای نژادی و 
تقسیمـات جغرافیایـی و سیاسی.
اجتماعی ایمانی و توحیدی است

که به دنبال ارتباط بیشتر
محبّان سیدالشهدا است...
قرار نیست مشعر تولید کند.

قرار است مشعر آیینه تولیدات
و فعالیت‌های شما باشد.

اینجا، جای آرم هیأت شماست
که باید در شماره‌های بعد پرش کنید...
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